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PREAMBULO

As condutas ilicitas podem manifestar-se em qualquer tipo de organizagao,
independentemente do seu tamanho ou natureza, e constitui obrigagao da
organizagdo estar preparados para afrontar as investigagées com total
imparcialidade, partindo do principio da protegéo a parte interessada que levou

ao conhecimento da Endiama a infracgao.

Condutas lesivas incluem corrupgéo, fraude, malversagéo e negligéncia, e sao
susceptiveis de causar sérios prejuizos ao interesse publico se nao forem
adequadamente abordadas. Os agentes e colaboradores da ENDIAMA E.P., ou
individuos externos que interagem com a empresa em contextos profissionais,
sdo frequentemente os primeiros a perceber tais irregularidades e, portanto,
estdo em uma posicdo estratégica para reportar essas questées. No entanto,

muitas vezes sentem-se desmotivados a fazé-lo, por temerem retaliagées.

Os denunciantes sdo individuos que, no exercicio de suas fungdes (ou nao),
reportam @ ENDIAMA EP suspeitas de irregularidades, contribuindo assim para
a prevengdo de danos e para a identificagdo de ameagas ou situagdes
prejudiciais ao interesse publico que poderiam permanecer encobertas. Sempre
que os potenciais denunciantes se sentirem inseguros em compartilhar
informagoes, ha um dano na qualidade e quantidade de dentincias recebidas, o
que, por sua vez, diminui a capacidade de detectar e prevenir infragées que

possam afetar gravemente a ENDIAMA EP e o bem publico.

/4

Elaborado:

oucs ,‘h?xmdj{e Verific:;:;mlo:\E\P{\}(\a{O L}ﬁ/z}\} Aprovado: %/

/4

Data; 15-04-2024




E) POLITICA DE PROTECGAO DO DENUNCIANTE ;g\}ifég_'-gfm
Data: 15-04-2024
ENDIAMA Pagina4 de 6

POLITICA

EMPRESA NACIONAL DE DIAMANTES DEANGOLAEP

I. DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1.°
(OBJECTO)

Estabelecer as directrizes de Protecéo ao Denunciante de boa-fé, e pautar pela
boa conduta no referente & protecéo das informagdes transmitidas, assim como
proibir qualquer tipo de retaliagéo (durante ou apds) a denuncia transmitida para

tratamento pelo Canal de Denuncias e seus gestores internos e externos.

) ARTIGO 2°
(AMBITO DE APLICAGAO)

O presente regulamento aplica-se a todos os colaboradores no activo, a
exercerem as suas actividade na ENDIAMA E.P.

ARTIGO 3.°
(TERMOS E DEFINIGOES)

a) Denunciante: pessoa que faz uma denincia de actividades ilegais,
corruptas, antiéticas ou prejudiciais e que tem o direito a protegéo de sua
identidade.

b) Politica de proteccdo do denunciante: conjunto de medidas e
procedimentos adoptados por uma organizagao, empresa ou governo para
garantir a seguranga e o anonimato do denunciante, bem como para prevenir
qualquer forma de retaliagdo ou represélia contra ele.

¢) Confidencialidade: principio fundamental da politica de prote¢ao do
denunciante que garante que a identidade do denunciante seja mantida em
sigilo e ndo seja revelada a terceiros, a menos que o proprio denunciante
consinta ou seja estritamente necessario para investigagdo e punigao dos
envolvidos.

d) Protecgdo contrarretaliagdo: medidas adoptadas para proteger o

denunciante de qualquer forma de represélia, assédio, discriminagao,
demissao ou qualquer outra forma de retaliagéo por ter feito a dentncia.
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e) Acesso a mecanismos de denlncia seguros: garantia de que o
denunciante tenha acesso a canais seguros e confidveis para fazer a
denuncia, como linhas telefénicas anonimas, plataformas online protegidas
por criptografia ou correio seguro.

f) Garantia de ndo punicao: prote¢do legal contra processos judiciais ou
disciplinares com base na denuncia feita pelo denunciante, desde que a
dentincia seja feita de boa-fé e com base em evidéncias validas.

g) Compensagio e apoio ao denunciante: provisdo de apoio psicolégico,
financeiro ou juridico ac denunciante, se necessario, para ajuda-lo a lidar
com as consequéncias de sua dentincia e proteger seu bem-estar geral.

h) Malversagao: é o ato de desviar de forma ilegal ou fraudulenta recursos
financeiros que foram confiados a alguém para administrar ou utilizar de
acordo com determinadas finalidades. E considerado um crime de corrupgéo
e desvio de dinheiro publico

Il. DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 4.°
(DIRECTRIZES PARA PROTECGAO E APOIO AO
DENUNCIANTE)

1. A Endiama EP assegura, garante e compromete-se em proteger a identidade
do denunciante ndo anonimo.

2. No ambito desta politica, & proibida qualquer forma de retaliagdo ao
denunciante de boa-fé, com independéncia da denuncia realizada. Seja esta
fundamentada ou néo.

3. O canal de denuncias da ENDIAMA EP é gerido externamente por uma
entidade independente, que tem, nas suas atribuigées a obrigagéo de filtrar
e excluir qualquer dado do denunciante antes que a denuncia chegue a
ENDIAMA.

4. A Endiama EP providencia o aconselhamento necessario ao denunciante de
boa-fé, e garante o profissionalismo, confidencialidade, isengdo e
imparcialidade de quem trabalhar no Programa de Proteccdo do
Denunciante. O GNACC, dispora dos recursos necessarios, para este efeito.

5. O Comité de Etica, procedera a investigagdo das denuncias realizadas de
boa-fé com o compromisso de proteger ao denunciante de qualquer
retaliagéo.

6. A Area de Recursos Humanos, ira tratar directamente qualquer tipo de
dentincia de retaliagdo ao denunciante, e deverd coordenar-se com o

GNACC para as protegdes oportunas. //
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7. Todos os denunciantes de boa-fé podem realizar dentncias de forma
anénima (através do canal de denuncias, ou directamente no GNACC.

lll. DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 5.°
(INCUMPRIMENTO OU CUMPRIMENTO DEFEITUOSO)

A néo observancia de qualquer disposi¢do da presente Politica de Protecgéo e
Denunciante configura-se numa falta grave, implica a total responsabilizagéao do
gestor ou colaborador directamente envolvido com o acto néo conforme por sua
conduta inapropriada, podendo ser sujeito a medidas disciplinares
responcabilidade civil e até mesmo criminal, conforme a gravidade, nos termos
aplicaveis no regulamento interno e na lei.

ARTIGO 7.°
(DUVIDAS E OMISSOES)

As dlvidas e omissbes que surgirem na interpretacédo e aplicagdo da presente
Politica de Protec¢cdo ao Denunciante serdo esclarecidas pelo Gabinete de
Normalizagdo, Auditoria, Compliance e Controlo de Qualidade.

ARTIGO 8.°
(DIREITOS DO AUTOR)

Este Documento é propriedade da Endiama E.P e ndo pode, em circunstancia
alguma, ser copiado ou replicado total ou parcialmente sem autorizagéo prévia,
por escrito, do Conselho de Administragéo.

ARTIGO 9.°
(ENTRADA EM VIGOR)

A presente Politica de Protecgédo ao Denunciante entra imediatamente em vigor
na data da sua publicacdo e deve ser comunicada a todos os colaboradores da
ENDIAMA E.P, assegurando o integral conhecimento das disposi¢des nela
referidas e as consequéncias do seu incumprimento.

CONSELHO DE AD TRAQAO
O PRESI
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